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1. BOLUM 1- GIRIS

1.1. Giris

Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi’na gore, herkes, kendisiyle ilgili kisisel verilerin korunmasini
isteme hakkina sahiptir. Bu hak, kisinin kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda bilgilendirilme,
bu verilere erisme, bunlarin diizeltilmesini veya silinmesini talep etme ve amaglari
dogrultusunda kullanilip kullanilmadigin1 6grenmeyi de kapsar.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu (“KVKK” veya “Kanun”) ile kisisel verilerin
islenmesinde kisilerin temel hak ve 6zgiirliikklerini korunmasi ve kisisel verileri isleyen gergek
ve tiizel kisilerin yiikiimliiliikleri ile uyacaklari usul ve esaslar diizenlenmistir.

Kisisel verilerin korunmasi, Finansal Kurumlar Birligi’nin (“FKB” veya “Birlik”) en 6énemli
oncelikleri arasindadir. Kisisel veri sahiplerini bilgilendirmek adina, Finansal Kurumlar Birligi
Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi(“Politika™) ¢ergevesinde Birligimiz
tarafindan gerceklestirilen kisisel veri isleme faaliyetlerinin yiiriitiilmesinde benimsenen ilkeler
ve Birligimizin veri isleme faaliyetlerinin KVKK’da yer alan diizenlemelere uyumu
bakimindan benimsenen temel prensipler agiklanmaktadir. Bu kapsamdaki sorumlulugumuzun
bilinci ile kisisel verileriniz isbu Politika kapsaminda islenmekte ve korunmaktadir.

Bu politikanin kapsamina giren her tiirlii kisisel veri igsleme faaliyeti i¢in veri sorumlusunun
kimligine iliskin bilgiler asagida verilmektedir.

Veri sorumlusu: Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketleri Birligi (Finansal
Kurumlar Birligi)

Adres: Esentepe Mah. Biiyiikdere Cad. Bahar Sok. No:13 River Plaza Kat:18 Ofis No: 48-49
34394 Sisli / ISTANBUL

1.2. Amag ve Kapsam

Bu Politika’nin temel amaci, Finansal Kurumlar Birligi tarafindan hukuka uygun bir bigimde
yiiriitiilen kisisel veri igleme faaliyeti ve kisisel verilerin korunmasina yonelik benimsenen
sistemler konusunda acgiklamalarda bulunmak, bu kapsamda kisisel verileri Birligimiz
tarafindan islenen kisileri bilgilendirilerek seffaflig1 saglamaktir.

Bu Politika; Birligimiz ¢alisanlari haricindeki kisilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya
da herhangi bir veri kayit sisteminin par¢asi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen
tiim kisisel verilerine iliskindir. S6z konusu kisisel veri sahiplerine iliskin detayl bilgiler isbu
Politika’nin 5.béliimiinde bulunmaktadir.
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1.3. Politikamn ve Ilgili Mevzuatin Uygulanmasi

Kisisel verilerin islenmesi ve korunmasi konusunda yiirlrliikte bulunan ilgili kanuni
diizenlemeler Oncelikle uygulama alani bulacaktir. Yiriirlikte bulunan mevzuat ve Politika
arasinda uyumsuzluk bulunmasi1 durumunda, Birligimiz ytirtirliikteki mevzuatin uygulama alant
bulacagini kabul etmektedir.

Politika, ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan kurallarin Finansal Kurumlar Birligi
uygulamalar1 kapsaminda somutlastirilarak diizenlenmesinden olusturulmustur. Birligimiz,
KVKK’da oOngoriilen yiiriirliikk siirelerine uygun hareket etmek iizere gerekli sistem ve
hazirliklarini yiiriitmektedir.

1.4. Politikanin Yiirirligii

Birligimiz tarafindan diizenlenen bu Politika Birlik Yonetim Kurulunca kabul edildigi tarihte
yirlirliige girmistir. Politika’nin tamaminin veya belirli maddelerinin yenilenmesi durumunda
Politika’nin yiiriirliik tarihi giincellenecektir.

Politika Birligimizin internet sitesinde www.fkb.org.tr yayimlanir ve kisisel veri sahiplerinin
talebi tizerine ilgili kisilerin erisimine sunulur.

2. BOLUM 2- KIiSISEL VERILERIN KORUNMASINA ILiSKIN
HUSUSLAR
2.1. Kisisel Verilerin Giivenliginin Saglanmasi
Birligimiz, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak
aciklanmasini, erisimini, aktarilmasini veya bagka sekillerde meydana gelebilecek giivenlik
eksikliklerini 6nlemek amaglari ile, korunacak verinin niteligine gore gerekli tedbirlerini
almaktadir.

Bu kapsamda Birligimiz, Kisisel Verileri Koruma Kurulu (“Kurul”) tarafindan yayimlanmig
olan rehberlere uygun olarak kendi biinyesinde, gerekli giivenlik diizeyini saglamaya yonelik
ve idari tedbirleri almakta, denetimleri yapmakta veya yaptirmaktadir.

Bu konuyla ilgili detayl bilgi isbu politikanin 6.boliimiinde bulunmaktadir.

2.2. Veri Sahibinin Haklarinin Gézetilmesi; Bu Haklar Birligimize Iletecegi
Kanallarin  Yaratilmas1 ve Veri Sahiplerinin  Taleplerinin

Degerlendirmesi
Birligimiz, kisisel veri sahiplerinin haklarinin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine
gereken bilgilendirmenin yapilmast i¢in KVKK’nin 13. maddesine uygun olarak gerekli
kanallari, i¢ igleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri yiirtitmektedir.

Kisisel veri sahipleri asagida siralanan haklarma iliskin taleplerini yazili olarak Birligimize
iletmeleri durumunda Birligimiz talebin niteligine gore talebi en kisa siirede ve en ge¢ otuz giin
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icinde ticretsiz olarak sonuglandirmaktadir. Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi
halinde, Birligimiz tarafindan Kurulca belirlenen tarifedeki {icret alinacaktir. Kisisel veri
sahiplerti;

e Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

o Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

e Kigisel verilerin islenme amacim1i ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullanilmadigin1 6grenme,

e Yurti¢inde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig1 {i¢iincii kisileri bilme,

e Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi {i¢iincii kisilere
bildirilmesini isteme,

e KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel
verilerin aktarildigi ligiincii kisilere bildirilmesini isteme,

e Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

e Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme, haklarina sahiptir.

Veri sahiplerinin haklar ile ilgili daha ayrintili bilgiye bu Politika’nin 10. Boliimiinde yer
verilmistir.

2.3. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanun ile birtakim kisisel verilere, hukuka aykir1 olarak islenmesi durumunda kisilerin
magduriyetine veya ayrimciliga sebep olma riski nedeniyle 6zel 6nem atfedilmistir.

Bu veriler; 1k, etnik kdken, siyasi diislince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanclar, kilik
ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika liyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkimiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

Birligimiz tarafindan, KVKK ile 6zel nitelikli olarak belirlenen ve hukuka uygun olarak islenen
ozel nitelikli kisisel verilerin korunmasinda hassasiyetle davranilmaktadir. Bu kapsamda,
Birligimiz tarafindan, kisisel verilerin korunmasi i¢in alinan teknik ve idari tedbirler, 6zel
nitelikli kisisel veriler bakimindan 6zenle uygulanmakta ve Finansal Kurumlar Birligi
bilinyesinde gerekli denetimler saglanmaktadir.

Ozel nitelikli kisisel verilerin islenmesi ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 3.Béliimiinde
3.3 basliginda yer verilmistir.
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2.4. Is Birimlerinin Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Konusunda

Farkindaliklarinin Arttirilmasi ve Denetimi
Birligimiz, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini, kisisel verilere hukuka aykir
olarak erigilmesini dnlemeye ve kisisel verilerin muhafazasini saglamaya yonelik farkindaligin
artirilmasi amaciyla is birimlerine gerekli egitimlerin diizenlenmesini saglamaktadir.

Finansal Kurumlar Birligi’nin is birimlerinin mevcut ¢alisanlarinin ve is birimi biinyesine yeni
dahil olmus ¢alisanlarin kisisel verilerin korunmasi konusunda farkindaliginin olusmasi icin
gerekli sistemler kurulmakta, konuya iligkin ihtiya¢ duyulmasi halinde profesyonel kisiler ile
calisilmaktadir.

Birligimiz is birimlerinin kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda farkindaligin
artirnlmasina  yoOnelik yiriitilen egitim sonuglart Finansal Kurumlar Birligi’ne
raporlanmaktadir. Birligimiz bu dogrultuda ilgili egitimlere, seminerlere ve bilgilendirme
oturumlarma yapilan katihmlar1 degerlendirmekte ve gerekli denetimleri yapmakta veya
yaptirmaktadir. Birligimiz, ilgili mevzuatin gilincellenmesine paralel olarak egitimlerini
giincellemekte ve yenilemektedir.

3. BOLUM 3- KIiSISEL VERILERIN ISLENMESINE ILiSKIN
HUSUSLAR

Birligimiz, Anayasa’nin 20. maddesine ve KVKK’nin 4. maddesine uygun olarak, kisisel
verilerin islenmesi konusunda; hukuka ve diiriistliik kurallarina uygun, dogru ve gerektiginde
giincel; belirli, acik ve mesru amaglar giiderek; amagla baglantili, sinirli ve 6lgiilii bir bigimde
kisisel veri isleme faaliyetinde bulunmaktadir. Birligimiz kanunlarda 6ngdriilen veya kisisel
veri isleme amacinin gerektirdigi siire kadar kisisel verileri muhafaza etmektedir.

Birligimiz, Anayasa’nin 20. ve KVKK’nin 5. maddeleri geregince, kisisel verileri, kisisel
verilerin islenmesine iliskin KVKK’nin 5. maddesindeki sartlardan bir veya birkacina dayal
olarak islemektedir.

Birligimiz, Anayasa’nin 20. ve KVKK’nin 10. maddelerine uygun olarak, kisisel veri
sahiplerini aydmlatmakta ve kisisel veri sahiplerinin bilgi talep etmeleri durumunda gerekli
bilgilendirmeyi yapmaktadir.

Birligimiz, KVKK’nin 6. maddesine uygun olarak 6zel nitelikli kisisel verilerin islenmesi
bakimindan 6ngoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir.

Birligimiz, KVKK’nin 8. ve 9. maddelerine uygun olarak, kisisel verilerin aktarilmasi
konusunda kanunda ongoriilen ve Kurul tarafindan ortaya konulan diizenlemelere uygun
davranmaktadir.
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3.1. Kisisel Verilerin Mevzuatta Ongoriilen Ilkelere Uygun Olarak
Islenmesi

3.1.1. Hukuka ve Diiriistliik Kuralina Uygun Olma

Birligimiz; kisisel verilerin islenmesinde hukuksal diizenlemelerle getirilen ilkeler ile genel
giiven ve diiriistlik kuralina uygun hareket etmektedir. Bu kapsamda Birligimiz, kisisel
verilerin islenmesinde orantililik gerekliliklerini dikkate alarak, kisisel verileri amacin
gerektirdigi 6lgiide ve sinirli olarak islemektedir.

3.1.2. Kisisel Verilerin Dogru ve Gerektiginde Giincel Olmasim1 Saglama
Birligimiz; kisisel veri sahiplerinin temel haklarini ve kendi mesru menfaatlerini dikkate alarak
isledigi kisisel verilerin dogru ve giincel olmasimi saglamaktadir. Bu dogrultuda gerekli
tedbirleri almakta ve uygun mekanizmalar kurmaktadir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye, bu
Politika’nin 10. Boliimiinde yer verilmistir.

3.1.3. Belirli, Acik ve Mesru Amaclarla Isleme

Birligimiz, mesru ve hukuka uygun olan kisisel veri igleme amacini acik ve kesin olarak
belirlemektedir. Birligimiz, kisisel verileri sunmakta oldugu hizmetle baglantili amaglar
kapsaminda islemektedir.

3.1.4. islendikleri Amacla Baglantili, Stmirh ve Olciilii Olma

Birligimiz, kisisel verileri belirlenen amaglarin gerceklestirilebilmesine elverisli bir bicimde
islemekte ve amacin gergeklestirilmesiyle ilgili olmayan veya ihtiyag duyulmayan kisisel
verilerin islenmesinden kacinmaktadir.

3.1.5. ilgili Mevzuatta Ongériilen veya Islendikleri Amag icin Gerekli Olan

Siire Kadar Muhafaza Etme

Birligimiz, kisisel verileri ilgili mevzuatta belirtilen veya islendikleri amag i¢in gerekli olan
sire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda, Birligimiz oncelikle ilgili mevzuatta kisisel
verilerin saklanmas1 ic¢in bir silire Ongoriiliip Ongoriilmedigini tespit etmekte, bir siire
belirlenmigse bu siireye uygun davranmakta, bir siire belirlenmemisse kisisel verileri
islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar muhafaza etmektedir. Siirenin bitimi veya
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler Birligimiz tarafindan
silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye,
bu Politika’nin 7.bdliimiinde yer verilmistir.

3.2. Kisisel Verilerin Islenme Sartlar

Kisisel verilerin korunmasi Anayasal bir haktir. Temel hak ve hiirriyetler, 6zlerine
dokunulmaksizin yalnizca Anayasa’nin ilgili maddelerinde belirtilen sebeplere bagli olarak ve
ancak kanunla smirlanabilir. Anayasa'nin 20. maddesinin {igiincii fikras1 geregince, kisisel
veriler ancak kanunda 6ngoriilen hallerde veya kisinin agik rizasiyla islenebilecektir. Birligimiz
kisisel verileri bu kurallar ¢er¢evesinde islemektedir.
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Kisisel veri igleme faaliyetinin dayanagi asagida belirtilen sartlardan yalnizca biri olabildigi
gibi bu sartlardan birden fazlasi da ayni kisisel veri isleme faaliyetinin dayanagi olabilir.

Birligimiz tarafindan kisisel verilerin islenmesine yonelik hukuki dayanaklar farklilik gosterse
de her tiirlii kisisel veri isleme faaliyetinde 6698 sayili Kanun’un 4. maddesinde belirtilen (Bkz.
Bolim 3.1.) genel ilkelere uygun olarak hareket edilmektedir.

a) Kisisel Veri Sahibinin Acik Rizasimin Bulunmasi
Kisisel verilerin islenme sartlarindan biri sahibinin agik rizasidir. Kisisel veri sahibinin agik
rizasi belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayali olarak ve 6zgiir iradeyle agiklanmalidir.

Kisisel verilerin elde edilme sebeplerine yonelik isleme amaci igin isbu basligin (b), (c), (d) (e),
(), (9) ve (h)’de yer alan sartlardan en az biri aranmakta; bu sartlardan biri yok ise, Birligimiz
tarafindan bu kisisel veri isleme faaliyetleri kisisel veri sahibinin bu isleme faaliyetlerine
yonelik acik rizasina dayali olarak gergeklestirilmektedir.

b) Kanunlarda Acikca Ongoriilmesi
Veri sahibinin kisisel verileri, kisisel verilerin islenmesinin kanunda agik¢a Ongoriilmesi
halinde hukuka uygun olarak islenebilecektir.

¢) Fiili Imkansizlik Sebebiyle Ilgilinin A¢ik Rizasinin Alinamamasi
Fiili imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da bagka bir kisinin hayat1 veya beden biitlinliigiinii
korumak i¢in kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmas1 halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir.

d) Sozlesmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan Ilgi Olmasi
Bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin
taraflaria ait kisisel verilerin igslenmesinin gerekli olmasi halinde kisisel verilerin igslenmesi
miimkiindiir.

e) Birligin Hukuki Yiikiimliiliigiinii Yerine Getirmesi
Birligimizin veri sorumlusu olarak hukuki ytlikiimliilikklerini yerine getirmesi i¢in islemenin
zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

f) Kisisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi
Veri sahibinin, kisisel verisinin kendisi tarafindan alenilestirilmis olmasi halinde ilgili kisisel
veriler alenilestirme amaci ger¢evesinde islenebilecektir.

g) Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi icin Veri islemenin Zorunlu Olmasi
Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmas1 halinde veri
sahibinin kisisel verileri islenebilecektir.

9/28



FINANSAL KURUMLAR BiRLiGi
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi POLITIKASI

h) Birligimizin Mesru Menfaati i¢in Veri islemenin Zorunlu Olmasi
Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla Birligimizin mesru
menfaatleri i¢in veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kisisel verileri
islenebilecektir

3.3.  Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin islenmesi

Birligimiz tarafindan, KVKK ile “6zel nitelikli” olarak belirlenen kisisel verilerin islenmesinde,
KVKK’da 6ngoriilen diizenlemelere uygun davranilmasinda hassasiyet gosterilmektedir.

Kanun’un 6. maddesinde, hukuka aykirt olarak islendiginde kisilerin magduriyetine veya
ayrimciliga sebep olma riski tagiyan bir takim kisisel veri “6zel nitelikli” olarak belirlenmistir.
Bu veriler; 1k, etnik kdken, siyasi diislince, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik
ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, saglik, cinsel hayat, ceza mahkimiyeti ve
giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir.

KVKK’a uygun bir bi¢imde Birligimiz tarafindan; 6zel nitelikli kisisel veriler, Kurul tarafindan
belirlenecek olan yeterli 6nlemlerin alinmasi kaydiyla asagidaki durumlarda islenmektedir:

e Kisisel veri sahibinin agik rizasinin olmasi veya

e Kigisel veri sahibinin agik rizas1 yok ise ancak;

— Saglik ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agik¢a
ongoriilen hallerde,

— Saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler ise kamu sagliginin
korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin
ylritiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmanimin planlanmasi ve yonetimi
amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigli altinda bulunan kisiler veya yetkili kurum
ve kuruluslar tarafindan,
islenmektedir.

3.4. Kisisel Veri Sahibinin Aydinlatilmasi ve Bilgilendirilmesi

Birligimiz, Kanun’un 10. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda
kisisel veri sahiplerini aydinlatmaktadir. Bu kapsamda isbu Politika kisisel verilerin veri
sorumlusu olarak kim tarafindan, hangi amaglarla islendigi, hangi amaclarla kimlerle
paylasildigi, hangi yontemlerle toplandigi ve hukuki sebebi ve veri sahiplerinin Kkisisel
verilerinin  islenmesi kapsaminda sahip oldugu haklari konusunda ilgili kisileri
aydinlatmaktadir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye bu Politika’nin 10. Boéliimiinde yer
verilmistir.

Anayasa’nin 20. maddesinde herkesin, kendisiyle ilgili kisisel veriler hakkinda bilgilendirilme
hakkina sahip oldugu ortaya konulmustur. Bu dogrultuda KVKK’nin 11. maddesinde kisisel
veri sahibinin haklar1 arasinda “bilgi talep etme” de sayilmistir. Birligimiz bu kapsamda,
Anayasa’nin 20. ve KVKK’nin 11. maddelerine uygun olarak kisisel veri sahibinin bilgi talep
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etmesi durumunda gerekli bilgilendirmeyi yapmaktadir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye bu
Politika’nin 10. Béliimiinde yer verilmistir.

3.5. Kisisel Verilerin Aktarilmasi

Birligimiz hukuka uygun olan kisisel veri isleme amaclar1 dogrultusunda gerekli giivenlik
Onlemlerini alarak kisisel veri sahibinin kisisel verilerini ve 0zel nitelikli kisisel verilerini
tgiincti kisilere aktarabilmektedir. Birligimiz bu dogrultuda KVKK’nin 8. maddesinde
ongoriilen diizenlemelere uygun hareket etmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintili bilgiye bu
Politika’nin 8. Boliimiinde yer verilmistir.

3.5.1. Kisisel Verilerin Aktarilmasi
Birligimiz mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme amaglart dogrultusunda asagida sayilan
Kanunun 5. maddesinde belirtilen kisisel veri isleme sartlarindan bir veya birkacina dayali ve
siirli sekilde, gerekli 6zen gosterilerek ve Kurul tarafindan 6ngoriilen yontemler de dahil
gerekli tiim giivenlik 6nlemleri alinarak kisisel verileri {i¢iincii kisilere aktarabilmektedir:

e Kisisel veri sahibinin agik rizas1 var ise;

e Kanunlarda kisisel verinin aktarilmasina iligskin agik bir diizenleme var ise,

e Kisisel veri sahibinin veya baskasinin hayati veya beden biitlinliigiiniin korunmast
icin zorunlu ise ve kisisel veri sahibi fiili imkansizlik nedeniyle rizasini
aciklayamayacak durumda ise veya rizasina hukuki gecerlilik taninmiyorsa;

e Bir sézlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmak kaydiyla
sO6zlesmenin taraflarina ait kisisel verinin aktarilmasi gerekli ise,

e Birligimizin hukuki yiikiimliligiinii yerine getirmesi igin kisisel veri aktarimi
zorunlu ise,

e Kigisel veriler, kigisel veri sahibi tarafindan alenilestirilmis ise alenilestirme
amaciyla simirl sekilde,

e Kisisel veri aktarim1 bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in zorunlu ise,

e Kisisel veri sahibinin temel hak ve 6zgiirliikklerine zarar vermemek kaydiyla,

e Birligimizin mesru menfaatleri i¢in kisisel veri aktarimi zorunlu ise.

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Kurul tarafindan yeterli korumaya sahip oldugu ilan
edilen yabanci iilkelere (“Yeterli Korumaya Sahip Yabane1 Ulke”) yukaridaki sartlardan
herhangi birinin varlig1 halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi durumunda
ise mevzuatta ongoriilen veri aktarim sartlar1 dogrultusunda Tiirkiye’deki ve ilgili yabanci
iilkedeki veri sorumlularinin yeterli bir korumay1 yazili olarak taahhiit ettigi ve Kurul’un izninin
bulundugu yabanci iilkelere (“Yeterli Korumayr Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun
Bulundugu Yabane1 Ulke”) aktarilabilecektir.

3.5.2. Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Aktarilmasi
Birligimiz gerekli 6zeni gostererek, gerekli her tiirlii idari ve teknik tedbirleri ve Kurul
tarafindan Ongoériilen yeterli 6nlemleri alarak; mesru ve hukuka uygun kisisel veri isleme
ilkelere uygun olarak kisisel veri sahibinin 6zel nitelikli verilerini asagidaki durumlarda tigiincii
kisilere aktarabilmektedir.
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e Kisisel veri sahibinin acik rizasinin olmasi veya
e Kisisel veri sahibinin agik rizas1 yok ise;

— Kigisel veri sahibinin saglig1 ve cinsel hayati disindaki 6zel nitelikli kisisel
verileri (irk, etnik kéken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya diger
inanglar, kilik ve kiyafet, dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, ceza mahkiimiyeti
ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik verilerdir),
kanunlarda 6ngoriilen hallerde,

— Kisisel veri sahibinin sagligina ve cinsel hayatina iliskin 6zel nitelikli kisisel
verileri ise ancak kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik, tibbi teshis,
tedavi ve bakim hizmetlerinin yiirtitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmas1 ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan
kisiler veya yetkili kurum ve kuruluslar tarafindan.

Yukaridakilere ek olarak kisisel veriler, Yeterli Korumaya Sahip Yabanci Ulkelere yukaridaki
sartlardan herhangi birinin varlig1 halinde aktarilabilecektir. Yeterli korumanin bulunmamasi
durumunda ise mevzuatta ongoriilen veri aktarim sartlar1 dogrultusunda Yeterli Korumay1
Taahhiit Eden Veri Sorumlusunun Bulundugu Yabanci Ulkelere aktarilabilecektir.

4. BOLUM 4 - BIRLiIGiIMiZ TARAFINDAN iSLENEN KiSiSEL
VERILERIN iSLENME AMACLARI VE SAKLANMA SURELERI

Birligimiz, KVKK’nin 10. maddesine uygun olarak aydinlatma yiikiimliliigii kapsaminda
hangi kisisel veri sahibi gruplarinin kisisel verilerini isledigini, kisisel veri sahibinin kisisel
verilerinin iglenme amaglarini ve saklama siirelerini kisisel veri sahibine bildirmektedir.

4.1. KISISEL VERILERIN iSLENME AMACLARI

Birligimiz nezdinde, 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanun’unun 5. ve 6.maddesinde
belirtilen kisisel veri igleme sartlarindan en az birine dayali ve sinirli olarak, Kanun’da belirtilen
genel ilkelere uygun bir sekilde kisisel veriler islenmektedir. Islenen kisisel veri kategorilerine
isbu politikanin 5.boliimiinden ulasilabilecektir.

Kisisel verilerin isleme amaclari su sekildedir:

Birligin Insan Kaynaklar Politikalar1 ve | Personel Temin Siireglerinin Yiiriitiilmesi
Siire¢lerinin  Planlanmasimin  ve Icra
Edilmesi

Etkinlik Yonetimi

Kurumsal Tletisim Faaliyetlerinin
Planlanmasi ve Icrasi

Kurumsal Siirdiiriilebilirlik Faaliyetlerin
Planlanmasi ve Icrasi
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Birlik Tarafindan Yiiriitiilen Faaliyetlerin

Gerceklestirilmesi  Icin  Tlgili I
Birimlerimiz
Tarafindan Gerekli Cahismalarin

Yapilmas: ve
Buna Bagh Is Siireclerinin Yiiriitiilmesi

Bilgi Giivenligi Siireglerinin Planlanmasi,
Denetimi ve Icrasi

Is Faaliyetlerinin Etkinlik/Verimlilik ve/veya
Yerindelik Analizlerinin Gergeklestirilmesi
Faaliyetlerinin Planlanmasi ve/veya Icras:

Bilgi Teknolojileri Alt Yapisinin
Olusturulmasi ve Yonetilmesi

Kurumsal Yo6netim Faaliyetlerin Planlanmasi
ve
Icrasi

Finans ve/veya Muhasebe Islerinin Takibi

Birlik insan Kaynaklar1 Politikalar1 ve
Siireclerinin Planlanmasi ve Icrasi

Calisan Talep ve Sikayet YOnetimi

Birlik ticret yonetimine iliskin analiz ve
iyilestirme faaliyetlerinin planlanmasi

Birlik Calisanlarina yan hak ve menfaat

saglanmast siireclerinin planlanmasi ve
destek olunmasi
Birlik ¢alisanlarimin  iicret yOnetiminin

planlanmasi faaliyetlerine destek olunmasi

Birlik ¢alisanlarinin  egitim ve Kkariyer
gelisimlerine iligkin stireglerin planlanmasi
ve destek verilmesi

Birlik  c¢alisanlarinin  memnuniyet  ve
bagliliginin artirilmasma yonelik siireglerin
planlanmasi ve yonetilmesi

Stajyer ve/veya Ogrenci Temin,
Yerlestirilmesi ve Operasyon Sireglerinin
Planlanmasi ve/veya Icrasi

Birligin  Stratejik Insan Kaynaklar
Planlanmasi, Yedekleme Siirecleri ve
Organizasyonel Gelisim  Faaliyetleri

Konusunda Destek Olunmasi

Birlik calisanlarinin performans
degerlendirilmelerine  iligkin  siireglerin
yonetilmesi

Birligin gelisim ve yedekleme planlamalari
faaliyetlerine destek olunmasi

Birlik icerisinde personel ve yoneticilerin
atama ve terfi siireclerinin yonetimine destek
olunmast

Birligin Itibarinin  Ticari Yasam ve
Tiiketiciler Uzerinde Uyandirdig:
Giivenin Korunmasi

Birlik ve Birlik Degerlerinin Itibarmm

Korunmasina Yonelik Calismalarin
Gergeklestirilmesi

Kurumsal Sosyal Sorumluluk ve/veya Sivil
Toplum Kuruluslar Faaliyetlerinin

Planlanmasi ve/veya Icrasi

Birlik Calisanlar1 Baglilik ve Memnuniyetine
Yonelik Siireclerin Planlanmasi ve Icrasi

Birlik Denetim
Planlanmasi ve icrasi

Faaliyetlerinin

Birlik  suiistimal ihbar ve inceleme
siireglerine destek olunmasi

Birlik Faaliyetlerinin Topluluk Prosediirleri
ve llgili Mevzuata Uygun  Olarak
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Yiiriitiilmesinin ~ Temini I¢in  Denetim
Faaliyetlerinin Planlanmasi ve icrasi
Birligin ve Birlikle is iliskisi icerisinde olan | Hukuk Islerinin Takibi

ilgili Kkisilerin hukuki, teknik ve ticari-is | Ziyaretci Kayitlariin Olusturulmasi  ve
giivenliginin temin Takibi

Birlik Faaliyetlerinin Birlik Prosediirleri
ve/veya llgili Mevzuata Uygun Olarak
Yiiriitilmesinin ~ Temini  Icin  Gerekli
Operasyonel Faaliyetlerinin Planlanmasi ve
Icrasi

Birlik Demirbaglarinin ve/veya
Kaynaklarmin Giivenliginin Temini

Birlik  Operasyonlarinin  Giivenliginin
Temini

Yetkili Kuruluslara Mevzuattan Kaynakli
Bilgi Verilmesi

Birlik islemlerinin Gergeklestirilmesi
Verilerin Dogru ve Gilincel Olmasinin
Saglanmasi

Birlik Yerleskeleri ve/veya Tesislerinin
Giivenliginin Temini

Birlik Denetim Faaliyetlerinin Planlanmasi
ve Icrasi

Birligin ~ Mevzuata ~ Uygun  Olmasi
Islemlerinin Gergeklestirilmesi Konusunda
Destek Olunmasti

4.2. KISISEL VERILERIN SAKLANMASI VE iMHASI

Birligimiz, ilgili kanunlarda ve mevzuatlarda ongoriilmesi durumunda kisisel verileri bu
mevzuatlarda belirtilen siire boyunca muhafaza etmektedir.

Kisisel verilerin ne kadar siire boyunca saklanmasi gerektigine iliskin mevzuatta bir siire
diizenlenmemisse, kisisel veriler Birligimizin o veriyi islerken sundugu hizmetlerle bagli olarak
ilgili mevzuat, Birligimizin uygulamalar1 ve ticari yasaminin teamiilleri uyarinca islenmesini
gerektiren amag igin gerekli olan siire kadar islenmektedir. Kisisel veriler saklama siirelerinin
sonunda silme, yok edilme veya anonim hale getirilme segencklerinden biriyle imha
edilmektedir. Bu konu ile ilgili ayrintil1 bilgiye bu Politika’nin 7. Boliimiinde yer verilmistir.

Kisisel verilerin islenme amaci sona ermis; ilgili mevzuat ve birligin belirledigi saklama
stirelerinin de sonuna gelinmisse; kisisel veriler yalnizca olast hukuki uyusmazliklarda delil
teskil etmesi veya kisisel veriye bagl ilgili hakkin ileri siiriilebilmesi veya savunmanin tesis
edilmesi amaciyla saklanabilmektedir. Buradaki siirelerin tesisinde bahsi gecen hakkin ileri
stiriilebilmesine yonelik zaman asimi siireleri ile zaman asimi siirelerinin gegmesine ragmen
daha 6nce ayni konularda Birligimize yoneltilen taleplerdeki 6rnekler esas alinarak saklama
stireleri belirlenmektedir. Bu durumda saklanan kisisel verilere herhangi bir bagka amacla
erisilmemekte ve ancak ilgili hukuki uyusmazlikta kullanilmas: gerektigi zaman ilgili kisisel
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verilere erisim saglanmaktadir. Burada da bahsi gecen siire sona erdikten sonra kisisel veriler
silinmekte, yok edilmekte veya anonim hale getirilmektedir.

5. BOLUM 5 — BIiRLIGIMiZ TARAFINDAN iSLENEN KiSIiSEL
VERILERIN SAHIPLERINE iLISKiN KATEGORIZASYON

Birligimiz tarafindan, asagida siralanan kisisel veri sahibi kategorilerinin kisisel verileri
islenmekle birlikte, isbu Politika’nin uygulama kapsamu tiyeler, potansiyel iiyelerimiz, ¢alisan
adaylarimiz, yonetim kurulu, sektor temsil kurullar, ziyaretgilerimiz, is birligi ic¢inde
oldugumuz kurumlarin ¢alisanlari, hissedarlar1 ve yetkilileri ve {igiincii kisilerle sinirhdir.

Calisanlarimizin, kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi faaliyetleri Finansal Kurumlar Birligi
Calisanlan1 Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi altinda degerlendirilecektir.

Birligimiz tarafindan kisisel verileri islenen kisilerin kategorileri yukarida belirtilen kapsamda
olmakla birlikte, bu kategorilerin disinda yer alan kisiler de KVKK kapsaminda Birligimize
taleplerini yoneltebilecek olup; bu kisilerin talepleri de bu Politika kapsaminda
degerlendirmeye alinacaktir.

Asagida isbu Politika kapsaminda yer alan {iye, potansiyel iiye, ziyaretgi, calisan aday1, yonetim
kurulu iyesi, sektor temsil kurulu tiyesi, is birligi igerisinde oldugumuz kurumlardaki gercek
kisiler ve bu kisilerle iliskili ti¢iincii kisiler kavramlarina agiklik getirilmektedir.

Birligimizle arasinda tiyelik iligkisi bulunan tiizel kisilerin
Uye yetkilileri gergek kisiler

Uye olma talebinde veya ilgisinde bulunmus veya bu ilgiye
sahip olabilecegi diiriistlik kurallarina uygun olarak
Potansiyel Uye degerlendirilmis tiizel kisilerin yetkilileri gergek kisiler

Birligimizin sahip oldugu fiziksel yerleskelere cesitli
amaglarla girmis olan veya internet sitelerimizi ziyaret eden
Ziyaretci gercek kisiler

Birligimizin yukarida bahsi gegen taraflarla arasindaki ticari
islem giivenligini saglamak veya bahsi gegen kisilerin
haklarini1 korumak ve menfaat temin etmek iizere bu kisilerle
iliskili olan {igiincii taraf gercek kisiler (Orn. Kefil, Refakatci,
Aile Bireyleri ve yakinlar) veya bu Politika ve Finansal
Kurumlar Birligi Calisanlar1 Kisisel Verilerin Korunmasi ve
Ucgiincii Kisi Islenmesi Politikas1 kapsamina girmeyen diger gergek kisiler
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Birligimize herhangi bir yolla is bagvurusunda bulunmus ya
da 6zgegmis ve ilgili bilgilerini birligimizin incelemesine

Calisan Aday1 acmis olan gercek kisiler

Birligimizin yonetim kurulu iiyesi, sektor temsil kurulu tiyesi
Birlik Yetkilisi ve diger yetkili gergek kisiler
Isbirligi Icerisinde | Birligimiz her tiirlii is iligkisi icerisinde bulundugu
Oldugumuz Kurumlarin | kurumlarda ¢alisan, bu kurumlarin hissedarlar1 ve yetkilileri
Calisanlari, Hissedarlar1 ve | dahil olmak tizere, gercek kisiler
Yetkilileri

Asagidaki tabloda yukarida belirtilen kisisel veri sahibi kategorileri ve bu kategoriler
icerisindeki kisilerin hangi tip kisisel verilerin islendigi detaylandirilmaktadir.

Ad soyad, anne-baba adi, anne | Uye Temsilcisi, Potansiyel Uye
kizlik soyadi, dogum tarihi, | Temsilcisi, Calisan Adayi, Birlik
dogum yeri, medeni hali, niifus | Yetkilisi, Ziyaret¢i, Is birligi

ciizdam seri swra no, T.C.|j¢inde Oldugumuz Kurumlarin
kimlik no gibi

Calisanlari,  Hissedarlar1  ve
Kimlik Bilgisi Yetkilileri, Ugiincii Kisi

Adres no, e-posta adresi,
iletisim adresi, kayitli | Uye Temsilcisi, Potansiyel Uye
elektronik posta adresi (KEP), | Temsilcisi, Calisan Aday1, Birlik
telefon no gibi Yetkilisi, Ziyaretci, Is birligi
Iginde Oldugumuz Kurumlarin
Calisanlari,  Hissedarlar1  ve
Tletisim Bilgisi Yetkilileri, Ugiincii Kisi

Birligimizde kanunun verdigi
yetki  kapsaminda tutulan
sicillerde tiyelerimizin

miisterilerine iliskin bilgiler ile
Birligimizin verdigi hizmetler
kapsaminda iyelerin
kullandiklar dijital ortamlarda
Miisteri Bilgisi girdigi miisteri bilgileri Uye

Cocuk sayisi, esin calisma ve |Uye, Ziyaretci, Calisan Adayn,
geliri durumu bilgisi, yakmlik | Ugiincii Kisi, Is birligi I¢inde

derecesi gibi Oldugumuz Kurumlarin
Aile Bireyleri ve Yakin Calisanlari,  Hissedarlar1  ve
Bilgisi Yetkilileri
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Fatura, senet, ¢cek bilgileri.

Uye

IP adresi bilgileri, Internet

sitesi giris ¢ikis bilgileri.

Uye, Ziyaretci, Ugiincii Kisi,
Birlik Yetkilileri, Is birligi i¢inde

Oldugumuz Kurumlarin
Calisanlari,  Hissedarlart  ve
Islem Giivenligi Bilgisi Yetkilileri
Bilanco bilgileri, finansal | Uye, Calisan, Birlik Yetkilisi, Is
performans bilgileri, kredi ve |birligi ~ Iginde  Oldugumuz
risk  bilgileri,  malvarligi | Kurumlarin Calisanlari,
Finansal Bilgi bilgileri gibi Hissedarlar1 ve Yetkilileri
Bordro  bilgileri,  disiplin
sorusturmasi, ise giris-¢ikis
belgesi kayitlari, mal bildirimi
bilgileri, 6zge¢mis bilgileri, |Is birligi Ig¢inde Oldugumuz
performans degerlendirme | Kurumlarin Calisanlari,
Ozliik Bilgisi raporlar1 gibi Hissedarlar1 ve Yetkilileri
Calisan Aday1, Is birligi Icinde
Oldugumuz Kurumlarin
Calisan Adayi Bilgisi Calisanlar

Hukuki Islem ve Uyum
Bilgisi

Uye, Potansiyel Uye, Calisan
Aday, Birlik Yetkilisi, Ziyaretgi,
Is birligi Icinde Oldugumuz

Kurumlarin Calisanlari,
Hissedarlar1i ve  Yetkilileri,
Uciincii Kisi

Uye, Potansiyel Uye, Calisan
Adayi, Birlik Yetkilisi, Ziyaretci,
Is birligi Icinde Oldugumuz

Kurumlarin Calisanlari,

Hissedarlari  ve  Yetkilileri,
Denetim ve Teftis Bilgisi Ucgiincii Kisi

Uye, Calisan Adayi, Birlik

Yetkilisi, Is birligi Icinde

Oldugumuz Kurumlarin

Calisanlari,  Hissedarlart  ve
Ozel Nitelikli Kisisel Veri Yetkilileri

Talep/Sikayet Yonetimi

Bilgisi

Uye, Potansiyel Uye, Calisan
Adayi, Birlik Yetkilisi, Ziyaretci,
Is birligi Icinde Oldugumuz

Kurumlarin Calisanlari,
Hissedarlari  ve  Yetkilileri,
Ucgiincii Kisi
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Gorsel ve Isitsel Kayzitlar
Bilgisi

Uye Temsilcisi, Birlik Yetkilisi

6. BOLUM 6 - KIiSISEL VERILERIN GUVENLIGININ VE

GIZLILIiGININ SAGLANMASI

Birligimiz, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak, islemekte oldugu kisisel verilerin hukuka
aykiri olarak islenmesini ve kisisel verilere hukuka aykir1 erisilmesini 6nlemek, kisisel verilerin
muhafazasini saglamak ic¢in uygun giivenlik diizeyini temin etmeye yonelik gerekli her tiirlii
teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

6.1.

Kisisel Verilerin Hukuka Uygun islenmesini Saglamak ve Kisisel
Verilere Hukuka Aykir1 Erisimi Engellemek Icin Ahnan Teknik
Tedbirler

Birligimiz tarafindan kisisel verilerin hukuka aykir1 erisimini engellemek icin alinan teknik
tedbirler agsagida siralanmaktadir:

Kurumun bilisim sistemleri techizati, yazilim ve verilerin fiziksel giivenligi i¢in gerekli
onlemler alinmaktadir.

Erisim yetki ve rol dagilimlari i¢in prosediirler olusturulmakta ve uygulanmaktadir.
Erisimler kayit altina alinarak uygunsuz erisimler kontrol altinda tutulmaktadir.
Saklama ve imha politikasina uygun imha siirecleri tanimlanmakta ve uygulanmaktadir.
Bilgi sistemleri giincel halde tutulmaktadir.

Kisisel verilerin islendigi elektronik ortamlarda giiclii parolalar kullanilmakta ve
giivenli kayit tutma (loglama) sistemleri kullanilmakta, kisisel verilerin giivenli olarak
saklanmasini saglayan yedekleme programlar1 kullanilmaktadir.

Erisim yetki ve rol dagilimi net olarak tanimlanmaktadir.

Periyodik yetki kontrolleri gerceklestirilmektedir.

Islem kayitlari loglanmakta ve giivenlik testleri diizenli yapilmaktadir.

Teknik konularda bilgili personel istihdam edilmektedir.

6.2. Kisisel Verilerin Hukuka Uygun Islenmesini Saglamak ve Kisisel

Verilere Hukuka Aykir1 Erisimi Engellemek I¢in Alinan idari
Tedbirler

Birligimiz tarafindan kisisel verilerin hukuka aykir1 erisimini engellemek i¢in alinan idari
tedbirler asagida siralanmaktadir:

Kisisel veri islemeye baslamadan once Birlik tarafindan ilgili kisileri aydinlatma
yiikiimliiliigli yerine getirilmektedir.

Calisanlarin niteligi ve teknik bilgi/becerisinin gelistirilmesi, kisisel verilerin hukuka
aykir1 islenmenin 6nlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri erisilmesinin 6nlenmesi,
kigisel verilerin muhafazasinin saglanmasi, iletisim teknikleri ve ilgili mevzuatlar
hakkinda egitimler verilmektedir.
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Tgili kisileri aydinlatma yiikiimliiliigii yerine getirilmektedir.

Kisisel veriler miimkiin oldugunca azaltilmaktadir.

Kisisel veri iceren ortamlarin giivenligi saglanmaktadir.

Kisisel veriler i¢in alinan idari tedbirlerin yani sira, 6zel nitelikli kisisel verilerin
islenmesi stireglerinde yer alan ¢alisanlara veri giivenligi konularinda diizenli egitimler
verilmekte, bu verilerin islendigi ve saklandig1 ortamlarda ekstra giivenlik 6nlemleri
alimmakta, yetkisiz giris cikiglar engellenmekte, yalnizca yetkili kisinin erigimi
bulunmakta, kagit ortaminda aktarimi gerekiyorsa evrak “gizlilik dereceli belgeler”
formatinda gonderilmektedir.

6.3. Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi

Birligimiz, kisisel verilerin glivenli ortamlarda saklanmasi ve hukuka aykiri amaglarla yok
edilmesini, kaybolmasini veya degistirilmesini 6nlemek i¢in teknolojik imkanlar ve uygulama
maliyetine gore gerekli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

a) Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmasi i¢in Alinan Teknik Tedbirler

Birligimiz tarafindan kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi i¢in alinan baslica teknik
tedbirler agsagida siralanmaktadir:

Kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi i¢in teknolojik gelismelere uygun
sistemler kullanilmaktadir.

Teknik konularda uzman personel istihdam edilmektedir.

Saklanma alanlarma yonelik teknik giivenlik sistemleri kurulmakta, alinan teknik
onlemler periyodik olarak i¢ denetim mekanizmasi geregi ilgilisine raporlanmakta, risk
teskil eden hususlar yeniden degerlendirilerek gerekli teknolojik ¢6ziim tiretilmektedir.
Kisisel verilerin giivenli bir bicimde saklanmasini saglamak i¢in hukuka uygun bir
bicimde yedekleme programlar1 kullanilmaktadir.

b) Kisisel Verilerin Giivenli Ortamlarda Saklanmas igin Alinan Idari Tedbirler

Birligimiz tarafindan kisisel verilerin giivenli ortamlarda saklanmasi i¢in alinan baglica idari
tedbirler asagida siralanmaktadir:

Calisanlar, kisisel verilerin giivenli bir bicimde saklanmasin1 saglamak konusunda
egitilmektedirler.

Birligimiz tarafindan kisisel verilerin saklanmasi konusunda teknik gereklilikler
sebebiyle disaridan bir hizmet alinmasi durumunda, kisisel verilerin hukuka uygun
olarak aktarildig: ilgili firmalar ile akdedilen sozlesmelere; kisisel verilerin aktarildig:
kisilerin, kisisel verilerin korunmasi amaciyla gerekli giivenlik tedbirlerini alacagina ve
kendi kuruluslarinda bu tedbirlere uyulmasini saglanacagina iligkin hiikiimlere yer
verilmektedir.

6.4. Kisisel Verilerin Kanuni Olmayan Yollarla ifsas1 Durumunda

Almacak Tedbirler

Birligimiz, Kanun’un 12. maddesine uygun olarak islenen kisisel verilerin kanuni olmayan
yollarla bagkalar1 tarafindan elde edilmesi halinde bu durumu en kisa siirede ilgili kisisel veri
sahibine ve Kurul’a bildirilmesini saglayan sistemi yiirtitmektedir.
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Kurul tarafindan gerek goriilmesi halinde, bu durum, Kurul’un internet sitesinde veya baska bir
yontemle ilan edilebilecektir.

7. BOLUM 7 - KiSISEL VERILERIN SILINMESI, YOK EDILMESI
VE ANONIM HALE GETIRILMESI

Kanun kapsaminda muhafaza edilen verileriniz; ilgili mevzuatlar kapsaminda belirtilen veya
islendikleri amag icin gerekli olan azami siire ve herhalde kanuni zamanasimu siireleri kadar
muhafaza edilecektir. Tiirk Ceza Kanunu’nun 138. maddesinde ve Kanun’un 7. maddesinde
diizenlendigi iizere ilgili kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel veriler resen veya talebiniz
dogrultusunda 30224 sayili ve 28.10.2017 tarihli Resmi Gazete’de yayimlanan Kisisel Verilerin
Silinmesi, Yok Edilmesi veya Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yonetmelik ve isbu
yoénetmelik uyarinca hazirlanmis olan Finansal Kurumlar Birligi Kisisel Veri Saklama ve Imha
Politikasi! tarafindan belirlenmis olan kosullar altinda silinecek, yok edilecek veya anonim hale
getirilecektir.

8. BOLUM 8 - BIRLiGIMiZ TARAFINDAN KiSiSEL VERILERIN
AKTARILDIGI UCUNCU KiSILER VE AKTARILMA AMACLARI

Birligimiz, Kanun’un 10. maddesine uygun olarak kisisel verilerin aktarildig: kisi gruplarim
kisisel veri sahibine bildirmektedir.

Birligimiz Kanun’un 8. ve 9. maddelerine uygun olarak kisisel verilerini asagida siralanan kisi
kategorilerine aktarilabilir:

(i)  Finansal Kurumlar Birligi tiyelerine,

(i)  Finansal Kurumlar Birligi Yonetim Kuruluna,

(iii) Hukuken Yetkili kamu kurum ve kuruluslarina

(iv) Hukuken yetkili 6zel hukuk kisilerine

Uye Birligimizle arasinda iiyelik | Birligimizin iiyelerine sunmus
iliskisi bulunan tiizel kisi | oldugu iiriin ve hizmetlerin
temsilcisi gergek kisiler teminin saglamak amaciyla
siirli olarak

Yonetim  Kurulu/Sektor | Ilgili mevzuat hiikiimlerine | Ilgili mevzuat hiikiimlerine
Temsil Kurulu gore Birligimizin | gore Birligimizin
faaliyetlerine iliskin | faaliyetlerine iliskin
stratejilerinin  ve denetim | stratejilerin tasarlanmasi ve
faaliyetlerinin tasarlanmasi | denetim amagclariyla simirh
olarak

! Finansal Kurumlar Birligi Kisisel Veri Saklama ve Imha Politikasi'na www.fkb.org.tr adresi iizerinde
ulasabilirsiniz.
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konusunda yetkili  olan
gercek ve tiizel kisiler
Tedarikgiler Birligimizin ~ faaliyetlerini | Birligimizin tedarik¢iden dis
yiiriitiirken Birligimizin | kaynakli olarak temin ettigi ve
emir ve talimatlarina uygun | Birligimizin faaliyetlerini
olarak sozlesme temelli | yerine getirmek icin gerekli
olarak Sirketimize hizmet | hizmetlerin Birligimizin
sunan taraflar1 | sunulmasini saglamak
tanimlamaktadir. amaciyla smirli olarak.
Hukuken Yetkili Kamu | Ilgili mevzuat hiikiimlerine | ilgili kamu kurum ve
Kurum ve Kuruluslar: gore Birligimizden bilgi ve | kuruluslarmin hukuki yetkisi
belge almaya yetkili kamu | dahilinde talep ettigi amagcla
kurum ve kuruluslari sinirh olarak

Hukuken Yetkili Ozel | lgili mevzuat hiikiimlerine | Ilgili 6zel hukuk Kisilerinin
Hukuk Kisileri gore Birligimizden bilgi ve | hukuki yetkisi dahilinde talep
belge almaya yetkili 6zel | ettigi amagla sinirli olarak

hukuk kisileri

Birligimiz tarafindan gergeklestirilen aktarimlarda Politika’nin 2. ve 3. Boliimlerinde
diizenlenmis hususlara uygun olarak hareket edilmektedir.

9. BOLUM 9- INTERNET SITESi ZIYARETCILERI

Birligimiz sahibi oldugu internet sitelerinde; bu siteleri ziyaret eden kisilerin sitelerdeki
ziyaretlerini ziyaret amagclartyla uygun bir sekilde gerceklestirmelerini temin etmek;
kendilerine ozellestirilmis icerikler gosterebilmek ve g¢evrimici reklamcilik faaliyetlerinde
bulunabilmek maksadiyla teknik vasitalarla (Orn. Kurabiyeler-cookie gibi) site igerisindeki
internet hareketlerini kaydedilmektedir.

Baz1 Web Sitelerimiz bilgisayariniza bir "cookie" (kii¢iik bir metin dosyasi) gonderir. Boylece,
bir dahaki ziyaretinizde bilgisayariniz taninarak tekrar kaydolma zahmeti ortadan kalkar. Eger
cookie’lerin bilgisayariniza génderilmesini istemiyorsaniz, tim cookie’leri bloke etmek ya da
bir cookie kaydedilmeden énce bir uyarida bulunulmasi icin Internet Tarayicimizin “Help”
(Yardim) dosyasina basvurun. Cookie’ler hakkinda daha fazla bilgi i¢in
www.cookiecentral.com adresini ziyaret edin.

Bilgi taramak, okumak ya da indirmek igin Web Sitelerimizi ziyaret etti§inizde, internet’e
girdiginiz alan ve servis saglayicinin adi, kullandi§imiz bilgisayarin internet Protokolii (IP)
adresi, Web Sitemize girdiginiz tarih ve saat ve Web Sitemize dogrudan baglandiginiz web
sitesinin Internet adresi gibi baz1 “ziyaretci bilgileriniz” toplanir ve saklanir. Bu bilgiler Web
Sitelerimizdeki trafigin yogunlugunu O6lgmek ve Web Sitelerimizi daha faydali hale
getirebilmek icin kullanilir. Bir siire sonra bu bilgiler silinir.

21/28



FINANSAL KURUMLAR BiRLiGi
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi POLITIKASI

10.BOLUM 10 — KISISEL VERiI SAHIPLERININ HAKLARI; BU
HAKLARIN KULLANILMASI VE DEGERLENDIRILMESI
METODOLOJISI

Birligimiz, KVKK’nlIn 10. maddesine uygun olarak kisisel veri sahibinin haklarin1 kendisine
bildirmekte, bu haklarin nasil kullanilacagi konusunda kisisel veri sahibine yol gdstermektedir
ve Birligimiz, kisisel veri sahiplerinin haklarmin degerlendirilmesi ve kisisel veri sahiplerine
gercken bilgilendirmenin yapilmasi i¢in KVKK’nin 13. maddesine uygun olarak gerekli
kanallari, i¢ isleyisi, idari ve teknik diizenlemeleri ylriitmektedir

10.1. VERIi SAHIBININ HAKLARI VE BU HAKLARINI KULLANMASI

Kisisel Veri Sahibinin Haklar
Kisisel veri sahipleri asagida yer alan haklara sahiptirler:

(1) Kisisel veri iglenip islenmedigini 6grenme,

(2) Kisisel verileri islenmigse buna iligkin bilgi talep etme,

(3) Kisisel wverilerin islenme amacini ve bunlarin amacma uygun kullanilip
kullanilmadigini 6grenme,

(4) Yurtiginde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildigi tiglincii kisileri bilme,

(5) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini
isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi tiglincii kisilere
bildirilmesini isteme,

(6) KVKK ve ilgili diger kanun hiikiimlerine uygun olarak islenmis olmasina ragmen,
islenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kisisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel
verilerin aktarildigi ligiincii kisilere bildirilmesini isteme,

(7) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle
kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,

(8) Kisisel verilerin kanuna aykir1 olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etme.

Kisisel Veri Sahibinin Haklarim ileri Siiremeyecegi Haller

Kisisel veri sahipleri, KVKK’nin 28. maddesi geregince asagidaki haller Kanun kapsami
disinda tutuldugundan, kisisel veri sahiplerinin bu konularda 10.1.1.’de sayilan haklarini ileri
sliremezler:

(1) Kigsisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaglarla islenmesi.

(2) Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu
diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarin ihlal
etmemek ya da sug teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel
amaclarla ya da ifade 6zgiirliigii kapsaminda islenmesi.

(3) Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini
veya ekonomik gilivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis
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kamu kurum ve kuruluslar1 tarafindan ytriitiilen onleyici, koruyucu ve istihbarat
faaliyetleri kapsaminda islenmesi.

(4) Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine iliskin
olarak yargi makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

KVKK’nin 28/2 maddesi geregince; asagida siralanan hallerde kisisel veri sahipleri zararin
giderilmesini talep etme hakki harig, 10.1.1.”de sayilan diger haklarini ileri siiremezler:

(1) Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin 6nlenmesi veya su¢ sorusturmasi igin
gerekli olmasi.

(2) Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin
islenmesi.

(3) Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluglar1 ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluglarinca,
denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya
kovusturmasi icin gerekli olmasi.

(4) Kisisel veri islemenin biit¢e, vergi ve mali konulara iligkin olarak Devletin
ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.

Kisisel Veri Sahibinin Haklarim1 Kullanmasi

Kisisel veri sahipleri bu bolimiin 10.1.1. Baglig altinda siralanan haklarina iliskin taleplerini
www.fkb.org.tr adresinde bulunan “lgili Kisi (Kisisel Veri Sahibi) Basvuru Formu’nun
doldurulup Kurul’un belirlemis oldugu yontemlerle Birlige iletebileceklerdir. Bu formda
yapilacak bagvurunun yontemi de ayrintili bir sekilde anlatilmaktadir.

Kisisel veri sahipleri adina {igiincii kisiler tarafindan talepte bulunulmasi miimkiin degildir.
Kisisel veri sahibinin kendisi diginda bir kisinin talepte bulunmasi i¢in konuya iliskin olarak
kisisel veri sahibi tarafindan basvuruda bulunacak kisi adina diizenlenmis 6zel vekaletname
bulunmalidir.

Kisisel Veri Sahibinin Kurul’a Sikayette Bulunma Hakki

Kisisel veri sahibi KVKK’nin 14. maddesi geregince bagvurunun reddedilmesi, verilen cevabin
yetersiz bulunmasi veya siiresinde basvuruya cevap verilmemesi hallerinde; Birligimizin
cevabini 6grendigi tarihten itibaren otuz ve her halde basvuru tarihinden itibaren altmis giin
icinde Kurul’a sikayette bulunabilir.

10.2. BIRLiIGIN BASVURULARA CEVAP VERMESI

10.2.1. Birligimizin Basvurulara Cevap Verme Usulii ve Siiresi

Kisisel veri sahibinin, bu béliimiin 10.1.3. baslikli kisminda yer alan usule uygun olarak talebini
Birligimize iletmesi durumunda Birligimiz talebin niteligine gére en kisa siirede ve en geg otuz
giin i¢inde ilgili talebi iicretsiz olarak sonuglandiracaktir.

Ancak, islemin ayrica bir maliyeti gerektirmesi halinde, Birligimiz tarafindan basvuru
sahibinden Kurulun belirledigi tarifedeki icret alinacaktir.
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10.2.2. Birligimizin Basvuruda Bulunan Kisisel Veri Sahibinden Talep Edebilecegi
Bilgiler

Birligimiz, bagvuruda bulunan kisinin kisisel veri sahibi olup olmadigini tespit etmek adina

ilgili kisiden bilgi talep edebilir.

Birligimiz kisisel veri sahibinin bagvurusunda yer alan hususlar1 netlestirmek adina, kisisel veri
sahibine bagvurusu ile ilgili soru yoneltebilir.

10.2.3. Birligimizin, Kisisel Veri Sahibinin Basvurusunu Reddetme Hakki
Birligimiz asagida yer alan hallerde basvuruda bulunan kisinin bagvurusunu, gerekcesini
aciklayarak reddedebilir:

1)
@)

(3)

(4)
(5)
(6)
()

(8)
©)

Kisisel verilerin resmi istatistik ile anonim hale getirilmek suretiyle arastirma,
planlama ve istatistik gibi amaglarla islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmayi, milli giivenligi, kamu gilivenligini, kamu
diizenini, ekonomik giivenligi, 6zel hayatin gizliligini veya kisilik haklarini ihlal
etmemek ya da suc teskil etmemek kaydiyla, sanat, tarih, edebiyat veya bilimsel
amaglarla ya da ifade 6zgiirligli kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin milli savunmay1, milli giivenligi, kamu giivenligini, kamu diizenini
veya ekonomik giivenligi saglamaya yonelik olarak kanunla gorev ve yetki verilmis
kamu kurum ve kuruluslar tarafindan yiiriitiilen 6nleyici, koruyucu ve istihbarat
faaliyetleri kapsaminda islenmesi.

Kisisel verilerin sorusturma, kovusturma, yargilama veya infaz iglemlerine iliskin
olarak yargi makamlar1 veya infaz mercileri tarafindan islenmesi.

Kisisel veri islemenin su¢ islenmesinin Onlenmesi veya su¢ sorusturmasi igin
gerekli olmasi.

Kisisel veri sahibi tarafindan kendisi tarafindan alenilestirilmis kisisel verilerin
islenmesi.

Kisisel veri islemenin kanunun verdigi yetkiye dayanilarak gorevli ve yetkili kamu
kurum ve kuruluslar1 ile kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarinca,
denetleme veya diizenleme gorevlerinin yiiriitiilmesi ile disiplin sorusturma veya
kovusturmasi i¢in gerekli olmasi.

Kisisel veri islemenin biitce, vergi ve mali konulara iliskin olarak Devletin
ekonomik ve mali ¢ikarlarinin korunmasi i¢in gerekli olmasi.

Kisisel veri sahibinin talebinin diger kisilerin hak ve 6zgiirliiklerini engelleme
thtimali olmast

(10) Orantisiz ¢aba gerektiren taleplerde bulunulmus olmasi.
(11) Talep edilen bilginin kamuya agik bir bilgi olmasi.
(12) Kanun uyarinca kapsam disinda kalan hallerden birinin mevcut olmasi.
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11. DIGER HUSUSLAR

Isbu Politika, 1slak imzali (basil1 kagit) ve Birligin internet sitesinde www.fkb.org.tr olmak
iizere iki farkli ortamda yayimlanir, internet sayfasinda kamuya agiklanir.

Isbu Politika; Kanunda yapilan degisiklikler, Kurul kararlar1 uyarinca ya da sektdrdeki ve
bilisim alanindaki gelismeler gibi giincelleme yapilmasini gerekli kilan durumlarda ve/veya
ihtiya¢ halinde glincellenir. Bu kapsamda yapilan degisiklikler derhal metne islenir ve
degisikliklere iliskin agiklamalar politikanin sonunda yer alan “Degisiklik Tablosu”na islenir.

Isbu Politika ve giincelleme kapsaminda Politika’da yapilan degisiklikler, Birligin internet
sitesinde yayinlanmasinin ardindan yiirtirliige girmis kabul edilir.

DEGIiSIiKLIKLER TABLOSU

Madde Numarasi Degisiklik Tarihi Aciklama
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FINANSAL KURUMLAR BiRLiGi

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi POLITIKASI

EK-1 TANIMLAR

Acik Riza

Belirli bir konuya iliskin, bilgilendirilmeye dayanan ve 6zgiir
iradeyle agiklanan riza.

Anonim Hale Getirme

Kisisel verinin, kisisel veri niteligini kaybedecek ve bu durumun
geri alinamayacag1 sekilde degistirilmesidir. Or: Maskeleme,
toplulastirma, veri bozma vb. tekniklerle kisisel verinin bir
gercek kisi ile iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Calisan Aday:

Birligimize herhangi bir yolla is bagvurusunda bulunmus ya da
0zgeemis ve ilgili bilgilerini birligimizin incelemesine agmis
olan gercek kisiler

Is birligi Icerisinde

Birligimizin her tiirlii is iliskisi i¢erisinde bulundugu kurumlarda

Oldugumuz (is ortagi, tedarik¢i gibi, ancak bunlarla sinirli olmaksiniz)
Kurumlarin calisan, bu kurumlarin hissedarlar1 ve yetkilileri dahil olmak
Calisanlan, iizere, gercek kisiler

Hissedarlar ve

Yetkilileri

Kanun/ KVKK 6698 sayil1 Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu

Kisisel Verilerin Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da
Islenmesi herhangi bir veri kayit sisteminin parcast olmak kaydiyla

otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi,
depolanmasi, muhafaza edilmesi, degistirilmesi, yeniden
diizenlenmesi, aciklanmasi, aktarilmasi, devralinmasi, elde
edilebilir hale getirilmesi, siniflandirilmasi ya da kullanilmasinin
engellenmesi gibi veriler iizerinde gergeklestirilen her tiirli
islem.

Kisisel Veri Sahibi

Kisisel verisi islenen gergek kisi. Ornegin; Uyeler ve calisanlar.

Kisisel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlii
bilgi. Dolayisiyla tiizel kisilere iligkin bilgilerin islenmesi Kanun
kapsaminda degildir. Ornegin; ad-soyad, TCKN, e-posta, adres,
dogum tarihi, kredi kart1 numarasi vb.

Uye

Birligimizle arasinda iiyelik iliskisi bulunan gergek kisiler

Ozel Nitelikli Kisisel
Verli

Irk, etnik koken, siyasi diisiince, felsefi inang, din, mezhep veya
diger inanclar, kilik kiyafet, dernek vakif ya da sendika iiyeligi,
saglik, cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve giivenlik tedbirleriyle
ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler 6zel nitelikli
verilerdir.

Yonetim
Kurulu/Sektor Temsil
Kurulu

flgili mevzuat hiikiimlerine goére Birligimizin faaliyetlerine
iliskin stratejilerinin ve denetim faaliyetlerinin tasarlanmasi
konusunda yetkili olan gergek ve tiizel kisilerden olusan Kurul.

Uciincii Kisi

Birligimizin yukarida bahsi gecen taraflarla arasindaki ticari
islem giivenligini saglamak veya bahsi gecen kisilerin haklarini
korumak ve menfaat temin etmek iizere bu kisilerle iliskili olan
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FINANSAL KURUMLAR BiRLiGi
KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi POLITIKASI

{iciincii taraf gergek kisiler (Orn. Kefil, Refakatgi, Aile Bireyleri
ve yakinlar)

Veri Isleyen . Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak onun adina kisisel
veri isleyen gercek ve tiizel kisidir. Ornegin, Birligimizin
verilerini tutan bulut bilisim firmasi.

Veri Sorumlusu . Kisisel verilerin islenme amaglarin1 ve vasitalarini belirleyen,
verilerin sistematik bir sekilde tutuldugu yeri (veri kayit sistemi)
yoneten kisi veri sorumlusudur.

Ziyaretci . Birligimizin sahip oldugu fiziksel yerleskelere ¢esitli amaglarla
girmis olan veya internet sitelerimizi ziyaret eden gergek kisiler
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FINANSAL KURUMLAR BiRLiGi

KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESi POLITIKASI

EK-2 KISALTMALAR

6698 sayih Kanun : 7 Nisan 2016 tarihli ve 29677 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan, 24 Mart 2016 tarihli ve 6698 sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu.

AB . Avrupa Birligi

Anayasa : 9 Kasim 1982 tarihli ve 17863 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan; 7 Kasim 1982 tarihli ve 2709 sayili Tiirkiye
Cumbhuriyeti Anayasasi.

Kurul . Kisisel Verileri Koruma Kurulu

Kurum : Kisisel Verileri Koruma Kurumu

Politika : Finansal Kurumlar Birligi Kisisel Verilerin Korunmasi ve
Islenmesi Politikas1

FKB : Finansal Kurumlar Birligi

Tiirk Bor¢lar Kanunu

: 4 Subat 2011 tarihli ve 27836 sayili Resmi Gazete'de

yayimlanan; 11 Ocak 2011 tarihli ve 6098 sayil1 Tiirk Borglar
Kanunu.

Tiirk Ceza Kanunu

12 Ekim 2004 tarihli ve 25611 sayili Resmi Gazete'de

yaymmlanan; 26 Eyliill 2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza

Kanunu.

Tiirk Ticaret Kanunu

14 Subat 2011 tarihli ve 27846 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan; 13 Ocak 2011 tarihli ve 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu
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